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Misafir sanatcilar ve SSP’li personelin durumu
Madde 37- (1) Sanat kurumlarinda (Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigii, Devlet Opera ve
Balesi Genel Miidiirltigii, Devlet Tiyatrolar Genel Miidiirliigii) gorev yapan siireli sézlegmeli
personel- misafir sanatgilar kadroya alimir. (Is sonu tazminati, hafta sonu tatili, haftalik ¢aligma
stireleri, yilllik izin, analik-babalik izni siit izni vb. izin haklari, sosyal giivenlik, {icretlerinin
aylik esasi ile 6denmesi dahil olmak i{izere mali,sosyal ve Ozlilk haklarina iligkin

caligtinlmalarina esas tip sozlesmede degisiklik yapilmasi seklinde degerlendirecek bir madde
metni hazirlanmasi)

MADDE 17

Bazi personelin kadro unvam

Madde 40- (1) S6zlesmeli Arsiv Uzmani olarak gorev yapmakta iken 632 sayili KHK ve
6495 sayih Kanun ile kadroya alinan GIH Uzmanlarinin kadrolari,mali ve sosyal haklarimin
ddemesine esas olacak gekilde TH Uzman olarak degerlendirilir.

MADDE 18

Ilgili personele 6denen ikramiyeler

Madde 32- (1) Sanat kurumlarinda gérev yapan (Giizel Sanatlar Genel Miudurlugi,
Devlet Tiyatrolar1 Genel Miidiirliigii ve Opera Bale Genel Miidiirliigii) sanatgilar ile sanatkar
memurlara yil igerisinde 6denen 6 adet ikramiyeleri (tesvik ikramiyeleri déhil) 12 aya
boliinerek ve maaslariyla birlegtirilerek her ay ddenir.

MADDE 19

Sua izni

Madde 38- (1) Kiiltiir sanat hizmet kolu galiganlarindan mesleklerinin geregi olarafk
kimyasallar ile radyasyona maruz kalan ve bedenen yipranan restoratdr ve sanat teknik
personeli ile ayni kapsamdaki diger personele sua izni verilir.



